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AVANCES EN LA COMISION DE CONFLICTOS DE ADIF

En el dia de hoy se ha celebrado la comision de conflictos presentada tanto por el CGE como la de
nuestro sindicato en ella se han producido unos avances importantes en nuestras reivindicaciones y

que pasan por.:

La direccion de la empresa, para cumplir el plan estratégico, esta trabajando para
conseguir la autorizacién de ingresos adicionales que redundaran en la internalizacién

de cargas de trabajo.

- En cuanto al modelo de bases de mantenimiento se llega al compromiso de que la evolucion de las

bases no generara afectacion a las personas trabajadoras.

- En relacién a a la funcion de encargado de trabajos se recurrira a esta figura en las empresas
contratistas de manera excepcional a la vez que se comunicara a los territorios para que lo apliquen

estrictamente.

- Se va a impulsar el papel de la agencia estatal de seguridad ferroviaria como agente proactivo y

supervisor de los procesos y mejoras de procedimientos.

- Respecto al protocolo especifico de actuacion ante condiciones climatolégicas adversas se va
a realizar dicho protocolo y se nos entregara a la RLPT.

- Se potenciara el papel en las comisiones mixtas de seguridad en la circulacién y mantenimiento.

- Seva a ejecutar una formacioén especifica destinada a afrontar situaciones de emergencias.

Se procedera al anadlisis de las distintas lineas Para ver su grado de ocupacion y hacer una
comparativa con los paises de nuestro entorno del que se informara a La RLPT

De todas formas, ante la complejidad de los asuntos a tratar y la buena predisposicion de la empresa
desde el CGE nos hemos emplazado a seguir trabajando y posponemos la adopcion de cualquier

decision definitiva respecto a la situacion de la conflictividad.
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