UGT &

SI LE PONES

Ferroviario
FeSMC

GANAMOS

TODAS Y TODOS.

Sector Federal Comunicado 4

FeSMC-UGT Informa

Movilizaciones ante el incumplimiento en Grupo Renfe y Adif/Adif AV

18 de enero de 2024. Desde nuestra organizacion sindical, hemos iniciado diferentes actuaciones y
medidas de presion ante la falta de implantacion de las 35 horas de promedio semanal en Adif, asi
como la inaccion en relacion con la supresion de las categorias de ingreso en las empresas de
Grupo Renfe.

En este sentido, en la empresa Adif, como expresdbamos en el comunicado numero 3
https://ugtferroviarios.es/index.php/;focus=STRATP_cm4all_com_widgets News 14367437&path=?m=d&a=20240118130447-
3936&cp=1#STRATP_cm4all com widgets News 14367437

Dada esta situacion, desde UGT interpusimos comision de conflictos ante la falta de aplicacion de
los acuerdos Gobierno-Sindicatos UGT y CCOO (Acuerdo Marco para una administracién del siglo
XXI) donde se pactaba la implementacion de la jornada a 35 horas de promedio semanal, que
Adif se ha negado a implantar. Demostrando que existe una clara agresién a los principios
basicos de negociacién colectiva que implican una clara pérdida de confianza por nuestra parte
hacia la Direccion de Gestion de Personas de la empresa.

En relaciéon con la supresion de las categorias de ingreso, desde UGT interpusimos comision de
conflictos frente a la empresa reclamando se cumpliesen los acuerdos expresados en la 122
clausula del convenio colectivo, asi como lo dispuesto en el acta de reuniéon de la comisién
negociadora de Grupo Renfe de 20 de julio de 2023, acto que se celebr6 el viernes 12 de enero,
dénde la empresa nos informa que el ministerio aun no le ha respondido a la peticion que esta
formul6. Por todo lo expuesto, como organizacién sindical, tomaremos otras medidas de caracter
colectivo, buscando formulas de presion y lucha para lograr avances antes de acudir a otro tipo de
medidas de caracter sindical, que no se descartan en funcion de coémo se desarrollen los
acontecimientos.

Ante la evidente inaccién de las empresas para cumplir con los compromisos expresados, desde
UGT vamos a incrementar gradualmente las medidas de presién sin descartar otro tipo de
acciones en el caso de que no se cumplan los acuerdos suscritos con la direccion del Grupo Renfe
y el acuerdo entre Gobierno-Sindicatos, planteando las siguientes medidas:

e Paros en Adif todos los lunes del mes de febrero (dias 5,12, 19 y 26) de 2 horas, siendo
desde las 7:00 a las 9:00 y de las 23:00 hasta la 1:00.

e Convocaremos concentraciones en Adif/Adif AV, por la jornada de 35 horas, como en Renfe
por los compafieros y compafieras de las categorias de ingreso. Las fechas estan por
determinar, ya que, apelamos a la unidad de accion de todos los
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sindicatos que representamos a los trabajadores, informaremos de fechas cuando se
celebren los comités generales.

Desde UGT os hacemos un llamamiento a todas las personas trabajadoras de ambas empresas
para participar en los paros y las concentraciones convocadas, reivindicando asi los derechos
que nos corresponden.
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